
Wo Offenheit ist, eröffnen sich neue Wege. 
Neues ist oft auch mit Fragezeichen verbunden. 

Vielleicht befinden Sie sich in einer dieser Situationen: 

•	� Veränderungen in Ihrem Umfeld stehen an und Sie möchten damit verbundene Chancen erkennen  

und nutzen. 

•	 Als weibliche Führungskraft wollen Sie Ihr Führungsverhalten weiterentwickeln. 

•	� Sie wünschen sich eine verbesserte Zusammenarbeit im Team und suchen nach einer konstruktiven  

Herangehensweise.

•	� Den Spagat zwischen Erwartungen der Vorgesetzten und dem Einsatz Ihrer Ressourcen möchten Sie 

meistern. 

•	� Sie wünschen sich Unterstützung bei der Vorbereitung auf ein klärendes Gespräch innerhalb Ihrer Familie.

Im Coaching beraten und begleiten wir Sie in beruflichen und persönlichen Entwicklungs- und Veränderungs-

prozessen.

Wir unterstützen Sie im gemeinsamen Dialog dabei, sich Ihrer Bedürfnisse und Interessen hinter Ihren Anlie-

gen bewusst zu werden. Durch unsere interessenorientierte und strukturierte Herangehensweise erkennen 

Sie neue Optionen und wie Sie diese gut umsetzen. Für Sie wird transparent, welchen Weg Sie einschlagen 

möchten und wie Sie diesen am besten gehen. 

Gerne gestalten wir das Coaching mit Ihnen auf Deutsch oder Englisch. Wir stehen Ihnen persönlich, telefo-

nisch oder per Skype zur Verfügung.

Kontakt
Wir freuen uns sehr auf ein Gespräch mit Ihnen. Für weitere Informationen erreichen Sie uns unter Telefon 
+49 157 88244564 oder via Mail unter info@transparendia.com.

Coaching & Beratung


